ANATOLIA TAN! VE BIYOTEKNOLOJI URUNLERI
ARASTIRMA GELISTIRME SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS
MADDE 1

Asagida adlari, soyadiari, ikametgahlari, uyruklari ve T.C. kimlik numaralar yazili kurucular arasinda
bu ana sdzlesme ile Tirk Ticaret Kanunu'nun ani kurulug hiikiimleri gergevesinde bir Anonim Sirket
teskil edilmistir

Sira  Kurucunun

No Adi ve Soyadi lkametgah Adresi Uyrugu T.C. Kimlik No
1- ALPER AKYUZ T.C.

2- ELIF AKY(Z T.C.

3- HAYRIYE ASLI SARAN T.C.

4- FARUK SARAN T.C.

5- EMRE IKIZLER T.C.

UNVANI

MADDE 2

Sirketin unvani “Anatolia Tan! Ve Biyoteknoloji Uriinleri Arastirma Gelistirme Sanayi Ve Ticaret
Ancnim Sirketi” dir, isbu ana s6zlesmede kisaca Sirket olarak anilacaktir.



AMAC VE KONU
MADDE 3

A) Sirket asagida belirtilen konularda aragtirma, gelistirme, (retim ve ticaret yapmak, bu konularda
lretecegi patentlerin ve alacag lisanslarin sahibi oimak icin kurulmustur. Sirket'in baglica amag ve
konularr gsuntardir:

1. Basta molekiiler biyoloji ve genetik, biyokimya, mikrobiyoloji ve gen mihendisligi teknoiojileri
olmak (izere her gesit laboratuvar hizmetini, tani ve aragtirma amach vermek,

2. Molekiiler biyoloji, genetik, mikrobiyoloji, biyokimya, gida, veterinerlik, kozmetik, agi, ilag ve
biyoteknoloji konularinda aragtirma, gelistirme, (retim, ticaret, danismaniik ve egitim
faaliyetlerinde bulunmak,

3. Basta enfeksiyon hastaliklari, genetik ve onkolajik hastaliklar oimak iizere gesitli insan, hayvan
ve bitki hastalikiari igin yeni tani ve tedavi yéntemieri aragtirmak, gelistirmek,
4. Yukarida belirtilen amagclarl gerceklestirmek igin gerekli her cesit kimyasal madde, teknik

malzeme ve cihazin arastirma ve geligtiriimesi, Uretimi, ithalaty, ihracati, dagitimi ve
pazarlamasini yapmak.

B) Sirket yukarida belirtilen amaglarina ulagsmak igin;

1.

Yatirim hizmetleri ve faaliyetieri niteliginde olmamak kaydiyla ve sermaye piyasasi mevzuatinin
ortlld kazang aktarimina iigkin hilkimleri sakii kalmak kosuluyla yerli veya yabanci gergek
velveya tlizel kisilerle stireli ve/veya siiresiz yeni ortaklikiar kurabilir, bu kisilerle yatirim, hisse alim
satim, opsiyon, 6n alim, geri alim sbzlesmeleri ya da benzer her tiirli sbzlesme imzalayabilir ve bu
konuda hukuki tasarruflarda bulunabilir,

Yatinim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla ve sermaye piyasasi mevzuatinin
ortllii kazang aktarimina iliskin hikiimleri sakii kalmak kosuluyla yurt iginde veya yurt disinda
mukim, sirketin faaliyet konusuyla dogrudan veya dolayli olarak istigai eden veya sirketin kurulus
amaclyla ayni dogrultuda olan yerli veya yabanci gergek ve/veya tlizel kigilerin temsilcilikierini
alabilir veya onlari temsilci olarak atayabilir,

Gerekli bina, bliro, laboratuvar, magaza ve yardime! binalar inga edebilir ve/veya bunlar kismen
veya tamamen finansai kiralama velveya normal kiralama yolu iie kiralayabilir, kiraya verebilir,
kullamim haklari izerinde tasarrufta bulunabilir; her tirli menkul ve gayrimenkul mal ve gayri
maddi hak lizerinde her tiirlii tasarrufia bulunabilir,

Sirketin igtigal konusuyla ilgili olarak lisans, know-how, patent, telif haklari, ticari unvanlar, ticari ve
sinai model ve resimler ve markalar gibi gayri maddi haklan iktisap edebilir, alabilir, kullanabilir,
satin alabilir veya bu amacla bagka anlasmalar yapabilir, U¢lincd sahisiardan kiralayabilir ve/veya
tglinci sahislara kiraya verebiiir ve/veya tamamen {iglincli sahislara devredebilir, bunlarla ilgili her
tirll hukuki tasarrufta bulunabilir, lisans, patent, proje, faydali model, endlstriyel tasarim, ihtira
berati, ustalik know- how, model, resim, is yapisi ya da teknik bilgi, pestemaliye, serefiye ve diger
sinai milkiyet haklarini iktisap edebilir, devir ve ferag edebilir ve bunlara iligkin lisans anlasmaiari
yapabilir.

Hizmetin gerekii kildigi alanlarda yabanci personel istihdam edebilir velveya Tlrkiye'de ve/veya
yurt disinda personel egitebilir velveya benzeri egitim ¢alismalarin) yuritebilir,



10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

Sirketin istigal konusuyla ilgili olarak, miimessiller, acenteler, komisyoncular ve/veya benzeri
danismanlar tayin edebilir ve/veya yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla ve
sermaye piyasasi mevzuatinin 6riiili] kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla
kendisi bu tiir hizmetleri bagkalari icin ifa etmeyi kabul edebilir,

Yatirim hizmetieri ve faaliyetleri nitelijinde oimamak kaydiyla ve sermaye piyasasi mevzuatinin
ortlilli kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla Sirket amacin gergeklestirmek
icin her tiirli ihaleye istirak edebilir, gayrimenkul, ara¢, gere¢ makine satin alabilir, satabilir,
vel/veya bunlari kismen veya tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir buniar lizerinde ayni ve sahsi
her tirli haklan tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sermaye
piyasas| mevzuatinda belirienen esaslar cercevesinde Sirket gayrimenkulleri Gizerine irtifak, intifa,
slikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaki, kat mulkiyeti tesis edebilir. Her tirl(i gayrimenkuller
ile ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevdit, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi
muamele ve tasarruflar gergeklestirebilir.

Sirket igierinin gerektirdigi tasit araglarini iktisap edebilir ve bu araglar devir veya temlik edebilir
veya Uzerlerinde her tiirll tasarrufta bulunabilir, ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen
esaslar cergevesinde lgiinci sahisiar lehine kefalet, garanti, rehin, ipotek ve diger teminatlar
verebilir veya ipotek, rehin, kefalet, garanti ve diger teminatlari alabilir, tim ipotek, rehin, kefalet,
garanti ve diger teminatlan fek edebilir, terkin edebilir, fek takririerini verebilir ve kaldirabilir.

Yerli veya yabanci gergek velveya tiizel kisi, kurum ve bankalardan uzun, orta ve kisa vadeli kredi
alabilir veya sirketin alacaklarini teminat altina almak veya teminat vermek amactyla sermaye
piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslar gercevesinde ipotek, rehin, gayrimenkui rehini, sahsi
mamelek (zerinde rehin tesis edebiiir veya fek edebilir, fekkini veya ¢oziiimesini isteyebilir, sz
konusu kredi ve bankacilik islemleri ile ilgili gerekli her tiril taahhiit ve tasarrufta bulunabilir.

Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak, Yénetim Kurulu karar: ile tahvil, finansman bonosu,
ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini yurtiginde ve yurtdisinda ihrag
edebilir, bu kapsamda gerekii her tiirlii islemi gerceklestirenilir.

Sirket, sermaye piyasas! mevzuats ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmek ve gerekli
Ozel durum agiklamalarini yapmak kaydiyla kendi paylarin geri alabilir.

Sirket, Sermaye piyasasi mevzuatinin rtiilii kazang, aktarimi diizenlemelerine ve diger ilgili
hikimieri ite ilgiii diger mevzuata uygun olarak hareket etmek kaydiyla gerekii dzel durum
agikiamalarin! yapmak ve yii icinde yapilan bagistan Gene! Kuruida ortaklarin bilgisine sunmak
sartiyla, Sirket amag, ve konusunu aksatmayacak sekilde gergek kigilere ve kamu veya 6zel hukuk
tiize! kiilerine bagis ve yardimda bulunabilir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride vapilacak
diizenlemelerin farklilik tasimasi halinde, Sermaye Piyasas| Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere
uyulur.

Sirket yukarida belirtilen faaliyetleri Turk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve sair ilgili
mevzuata uygun olarak gergeklestirir.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatinmceilarin yatinim karariarin etkileyebilecek nitelikteki isiemierde sefmaye piyasasi mevzuat|
uyarinca yatinmciarin aydinlatimasini teminen Sermaye Piyasasi Kurul'nun kamunun
aydinlatimasina iligkin diizenlemeleri uyarinca zoruniu agiklamalar yapilir.

Sirket'in amag ve konusunda dedisiklik yapiimasi halinde T.C. Ticaret Bakanhg ile T.C. Sermaye
Piyasas) Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.



SIRKETIN MERKEZI
MADDE 4

Sirketin merkezi istanbul’dadlr.Adresi, Hasanpasa Mah.Beydag Sk.No:1-SH Sultanbeylifistanbul'dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir
ve ayrica Ticaret Bakanlig: ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan ediimis adrese
yapilan tebligat Sirket'e yapiimis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis oimasina ragmen,
yeni adresini stiresi iginde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi sayllir. Sirket Ticaret Sicili
Memurlugundan izin almak sarti ile yurt icinde ve diginda subeier acabilir,

SURE
MADDE 5

Sirket siiresiz olarak kuruimustur,

SERMAYE
MADDE 6

Sirket, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabui etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 24.06.2021 tarih ve 32/1005 sayil izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir,

Sirket'in kayith sermaye tavani 500.000.000 -TL (bes yiiz milyon Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 TL (bir
Turk Lirasi) itibari degerde 500.000.000 (bes yliz milyon) adet nama yazill paya bdlinmiigtir.

Sermaye Piyasas| Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2021 - 2025 yillari i¢in olmak (izere 5
(bes) yil igin gecerlidir. 2025 yil sonunda izin verilen kayitii sermaye tavanina ulagllamamis olsa dahi,
Yénetim Kurulu'nun 2025 yiindan sonra sermaye artirm karari alabilmesi icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin izin alinmak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yih gegmemek lizere yeni bir silire icin yetki alinmasi zorunludur, Séz konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmug sermayesi 110.000.000 TL (yiiz on milyon Tirk Lirasi) olup, her biri 1 TL (bir Tiirk
Lirasi) itibari degerde tamami nama yazih 110.000.000 {yiz on milyon) adet paya bélinmustiir. Séz
konusu gikariimig sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen Gdenmistir. Buniardan 20.000.000 (yirmi
milyon) adedi nama yazili A Grubu, 90.000.000 (doksan milyon) adedi nama yazili B Grubu paylardhr.
A Grubu paylarin yonetim kuruiuna aday gésterme ve genel kurulda oy imtiyaz: bulunmaktadr,
B Grubu paylarin imtiyaz yoktur. Imtiyazi paylarin sahip oldugu imtiyazlar Ana Sézlesme'nin ilgili
yerlerinde belirtiimistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri
gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu sermaye piyasasi mevzuati ve iigili sair mevzuat hikimilerine uygun olarak, gerekli
gordiigii zamanlarda kayitli sermaye ftavanina kadar yeni pay thrag ederek gikariimig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin hakiarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandinimas: ile sermaye piyasas! mevzuati hilkiimleri dahilinde primii olarak itibari
degerinin lzerinde veya itibari degerinin altinda pay c¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlije yol agacak sekilde
kullanilamaz.



Sermaye artinmlarinda bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara daditilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge veya satimayan paylar iptal edilmedikge
yeni paylar ¢ikarilamaz.

Yeni pay cikarilirken aksine karar verilmemis ise, A ve B grubu nama yazili paylarin gikarilmig
sermaye igindeki oranlari muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirmlarinda A ve B Grubu paylar
karsilijinda sirasiyla A ve B Grubu paylar ihrag edilir. Meveut A ve B Gruby pay sahiplerinin
tamaminin yeni pay alma haklarinin kisittanmas;i durumunda B Grubu paylar cikarilacaktir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 7

Sirket'in igleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gére en fazla 3 yil i¢in secilecek en az 5 (iyeden olugacak bir Yonetim Kurulu tarafindan
yurGtdidr. Yonetim Kurulu dye sayisi, Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurul gerekli goriirse,
Tlrk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla, Yénetim Kuruiu {iyelerini her zaman
degistirebilir. Siiresi biten lUyenin yeniden secilmesi miimkindiir. Yil iginde Yénetim Kurulu
tyeliklerinde bogalma olmasi durumunda Tiirk Ticaret Kanunu 363 (incli maddesi hiikiimleri uygulanir,
su kadar ki, ayrilan Gyenin bagimsiz (ye olmasi halinde yerine atanacak olan {yenin de bagimsiz
olmas) ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak atanmasi esastir.

Yonetim Kurulu teskilinde, Yénetim Kurulu Uyelerinden vyarisi, A Grubu pay sahipleri veya
gbsterecekleri adaylar arasindan secilecektir. Yénetim Kurulu lye sayisinin yarisina denk gelen
sayinin bir tam saylya tekabiil etmemesi halinde, bu sayi, bir alt saylya yuvarlanarak ortaya gikan iiye
sayist A Grubu pay sahipleri veya gésterecekleri adaylar arasindan segilecekir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yonetim kuruiu lyelerine iligkin diizenlemelerine tabi olunmas:
durumunda, yénetim kurulunda gorev alacak bagimsiz (yelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Yonetim Kurulu'na Sermaye Piyasas: Kurulu'nun Kurumsal Yénetim llkelerinde belirtilen Ydnetim
Kurulu (yelerinin bagimsizligina iliskin esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz Yénetim Kurulu
lUyesi Gene! Kurul tarafindan secilir. Bagimsiz (iyelerin Sermaye Piyasasi Kurulw'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerinde yer alan sartlar tagimas sarttir, Bagimsiz yoénetim kurulu tyelerinin
gorev sireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasas| Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
uyulur.

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas! Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu Ana
Sozlesme uyarinca Genel Kurulca alinmast gereken kararlar diginda kaian kararlari almaya yetkilidir.
Sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Yénetim Kurulu lye tam sayisinin
coguniugu ile toplanir ve kararlarin toplantida hazir bulunan iyelerin ¢oguniugu ile alir.

Yénetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun
1627. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi” hiiklimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantiiarda Ana Sézlesme’nin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem (izerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin;
“Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullarn Disinda Elektronik Ortamda Yapiiacak Kuruhiar
Hakkinda Teblig" hikimierinde belirtilen gercevede kullanabilmesi sagdlanir. Yénetim Kurulu'nun
elektronik ortamda yapildig hallerde, bu Ana Sézlesme'de éngdriilen toplanti ile karar nisaplarina
iligkin hiikimler aynen uygulanir.



Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde diizenieyecegi bir ig yénergeye gbre,
ybnetim ve temsil yetkisini kismen veya tamamen bir veya birkag Yénetim Kurulu lyesine veya
tiglincl kisiye devretmeye yetkilidir.

Yénetim Kurulu tarafindan, Yénetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarinin sagliklt bir bigimde yerine
getiriimesi igin Yénetim kurulu biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal ybnetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin olusumu, gérev alaniari, calisma esaslari, hangi {iyelerden
olusacagi ve Yénetim Kurulu ile iligkileri Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasas! Kuruiu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine gbre
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya aciklanir. Yonetim Kurulu biinyesinde, sirketin
varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye dlsiiren sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekii
dnlemler ile carelerin uygulanmast ve riskin ydnetilmesi amactyla, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
olusturuiur.

Yénetim Kurulu, islerin ilerleyisini takip etmek, kendisine arz olunacak hususlari hazirlamak, biitiin
6nemli meseleler hususiyle bilangonun hazirlanmasina karar vermek ve alinan kararlarn
uygulanmasini gézetmek gibi cesitii konularda (iyeier arasindan gerektigi kadar komite veya komisyon
kurabilir,

Yonetim Kurulu tyelerine verilecek iicretler ve Yonetim Kurulu lyelerine iicret disinda verilecek mali
haklar konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Sirket tarafindan gesitli kurum ve kuruluglara bag@ista bulunulabiiir. Yapilacak bagiglarin tist sinin genel
kurul tarafindan belirlenir, bu sinir agan tutarda bagis yapilamaz. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak
bagis miktarina ist sinir getirme yetkisine sahiptir. Bagislar, Sermaye Piyasasi mevzuatinin rtiilii
kazang aktarini diizenlemelerine aykirlik teskil edemez, gerekli ézel durum aciklamalari yapilir ve yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.

SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI
MADDE 8

Sirketin y6netimi ve disariya karsl temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sbzlesmelerin gegerli ve Sirket'i bagiayici olabiimesi igin, buniarin Sirket
unvani altina konmus ve Sirket'i ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasin tagimasi gereklidir.

Yénetim Kurulunun alacagi karar lzerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu
Uyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iyeye veya mudir olarak ligiincii kisilere
devredebilir. En az bir Yénetim Kurulu Uyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gésterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin devri gecerli almaz. Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyiniyet sahibi tiglingi kisilere karsi
hikim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin iglerine Ozglilendigine
veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun
371, 374 ve 375'inci maddesi hitkimleri saklidrr,

Yo6netim kurulu; temsile yetkili olmayan Yénetim Kurulu dyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagl
olanlari, sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilan olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin gérev ve yetkileri, Tiirk Ticaret Kanunu 367. ve 371. maddeye gére hazirlanacak ig
yonergede agik¢a belirlenir. Bu durumda i¢ ydnergenin tescil ve ilani zorunludur.



DENETGILER
MADDE 9

Sirket'in denetimi, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hilkiimleri uyarinca her faaliyet
doénemi itibariyle Genel Kurul tarafindan secilecek bir bagimsiz denetim kurulugu tarafindan yapilir.
Secimden sonra, Yénetim Kurulu, denetleme gdrevini hangi bagimsiz denetim kuruluguna verdigini
gecikmeksizin Ticaret Siciline tescil ettirir ve sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hikiimlerine uygun olarak itan eder.

Sirket'in finansal tablolari ile Yénetim Kurulunun faaliyet raporunun denetiminde Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 397. ila 406. Maddesi hikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuat ve ilgili mevzuat
hikkiimleri uygulanir.

GENEL KURUL
MADDE 10

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hitkiimlerine gobre Sirket merkezinde
ya da Istanbul il sinirlari icinde Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek bagka bir yerde olagan veya
olaganiistii toplanabilir. Olagan Genel Kurul toplantilari Sirket hesap déneminin sonundan itibaren 3
(Ug) ay iginde ve yilda 1 (bir) kez gergeklesecek olup Olaganiistii Genel Kurul toplantilari gerek
goriidikee gerceklestirilir. Genel Kurul toplantilarina davetier, Yénetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret
Kanunu'na ve sermaye piyasasi mevzuati hikiimlerine uygun olarak yapilir. Genel Kurul topiantiya,
Ana Sézlegme'de gdsterilen sekilde, sermaye piyasasi mevzuatl ve iigili diger mevzuat hiikimlerine
uygun olarak yayimianan ilanla ¢agrilir. Bu gadr, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak Uzere, toplant)
tarihinden en az 3 (iig) hafta énce yapilir. Sermaye Piyasasi Kanunu madde 29/1 hikmi saklidir.

Yonetim Kurulu disinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili emredici mevzuat hiikiimleri gercevesinde
azinlik pay sahipleri de Genel Kurul'u toplantiya cagirabilir,

Sirket'in olagan ve olaganiistii tim genel kurul toplantilarinda A Grubu nama yazili paylarin her biri
bes (5) oy hakkina sahipken, imtiyazsiz B Grubu nama yazil; paylarin her biri bir (1) oy hakkina sahip
olacaktir. En az bir Yénetim Kurulu lyesinin ve denetginin Genel Kurul toplantisinda hazir bulunmalar
sarttir.

Genel Kurul toplantisinin giindemi Yénetim Kurulu veya Genel Kurul'u topiantiya cadirma hakki
olanlar tarafindan Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve ishu Ana Sbdzlesme
hikiimlerine uygun olarak belirlenir.

Genei Kuru! toplantilarinin isleyis sekli, bir ic yonerge ile diizenlenir. Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati hiiklimleri ile igbu Ana Sézlesme ve Sirket'in Genel Kurul
Caligsma Esas ve Usulleri Hakkinda Ic Yénergesi diizenlemeleri uyguianir.

Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu veya bu Ana Sézlesme'de aksi dizenlenmedigi
stirece, Genel Kurul sermayenin en az dértte birini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
varliflyla toplanir. Bu nisabin toplanti siiresince korunmasi sarttir. ik toplantida anilan nisaba
ulagilamadig takdirde, ikinci toplantinin yapilabilmesi igin nisap aranmaz. Kararlar ilgili toplantida
meveut oylarin ¢oguniugu ile alinir.

Sirket'in Genel kurul toplanti ve karar nisaplari konusunda Tulrk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuatt hikimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsai y6netime iliskin diizenlemelerine
uyulacaktir.

Pay sahipleri Genel Kurui'daki haklarin sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat
dizenlemeleri gergevesinde temsilci (vekil) vasitasiyla kullanabilirler. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
halka agik anonim sirketlerde vekaleten oy kullaniimasina iligkin diizenlemeleri saklidir. Sirket'te pay



sahibi olan temsilciler, kendi oylarindan baska, vekaleten temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip
olduklari oylar da kulianmaya yetkilidirler. Yetki belgesinin sekli, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Temsilci, yetki veren ortagin
verdigi yetki belgesinde belirtilmis olmasi kaydiyla, yetki veren kisinin istegi dogrultusunda oy
kullanmak zorundadir. Talimata aykirilk oyu gecersiz kilmaz.

Sirket'in olagan ve olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi'm temsilen Bakanlik
Temsilcisinin géreviendiriimesinde Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri uygulanir,

Sirket'in Genel Kurul toplantilarina katiima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katiiabiiir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahipierinin
Genel Kurul toplantilanina elektronik ortamda katiimalarina, gériis aciklamalarina, éneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel Kurui sistemini kurabilecegi gibi
bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul
toplantilarinda Ana Sdzlegsme’nin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hiikiimlerinde belirtilen hakiarin: kullanabiimesi sagianir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM VE KOMITELER
MADDE 11

Y6netim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirimesi igin Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak belirlenen, denetim komitesi, riskin erken
saptanmas! komitesi, kurumsal ybnetim komitesi iie diger komiteler olusturulur. Yénetim Kurulu
blinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, calisma esaslari Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin
dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikimierine gére gergeklestirilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan islemier ve aiinan Yénetim Kurulu kararlari gegersiz olup, Ana Sézlesme'ye aykir sayilir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayillan islemlerde ve Sirket'in
onemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve {giinci kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetime iliskin diizeniemelerine uyulur.,

HESAP DONEMI VE FINANSAL TABLOLAR
MADDE 12

Sirketin hesap dénemi ocak aymnin birinci glintinden baslar ve aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Sermaye Piyasas! Kurulu'nca diizenlenmesi éngériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi! durumunda bagimsiz denetim raporu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirianir ve kamuya duyurulur.

Sirket'in faaliyet sonuglarini gosterir yillk ve ara dénem finansal raporlarinin  hazirlanmasinda
sermaye piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu hikimlerine uyulur. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca
dizenlenmesi dngériilen finansal raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur ve internet sitesinde ilan edilir.



KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE 13

Sirket'in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktariar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi gereken zoruniu vergiler dislidikten sonra geriye kalan ve yilik bilangoda
gériilen dénem kari, varsa gecmis yillar zararinin disiimesinden sonra kalan miktar agagidaki sira ve
esaslar dahilinde dagitilir;

a) Genel Kanuni Yedek Akge: Gikarllmig sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5'i kanuni
yedek akgeye ayrilir.

b) Birinci Kar Pay:: Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
Uzerinden, Sirket'in kar dagitim politikas! gercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasas| mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin pay sahibi disindaki kisi ve
kurumlara dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

d) Ikinci Kar Payi: Net dénem karindan {a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen mebiaglar dlistildikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya
Tirk Ticaret Kanunu'nun 521, Maddesi uyarinca yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Genel Kanuni Yedek Akge: Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
karariastinimis olan kisimdan, sermayenin %5'i oraninda kar payi diisiildilkten sonra bulunan
tutarin %10'u Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesinin 2. fikrasi uyarinca genel kanuni
yedek akceye eklenir.

Tark Ticaret Kanunu’na gére ayriimasi gereken yedek akgeler ile Ana Séziesme’de veya kar daditim
politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payi ayrilmadik¢a; bagka yedek akge ayriimasina, ertesi
ylla kar aktariimasina ve Yénetim Kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina, vakiflara ve pay sahibi
digindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin
belirlenen kar payi nakden odenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz,

Sirket karinin ne kadarinin ve nasil dagitilacagina, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iligkin
dazenlemeleri ve Yénetim Kuruiu'nun énerisi de gdz online alinarak, Genel Kurui'ca karar verilir. Kar
payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagtilir.

Bu Ana Sézlesme hikiimlerine g6re Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari, ilgili yasal
diizenlemelerde miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuata uymak sart: ile ilgili faaliyet ddnemi ile sinirli kalmak tizere pay sahiplerine kar pay avansi
dagitilmasina karar verebilir. Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu'na verilen kar payi avansi
daditiimas) yetkisi, bu yetkinin verildigi faaliyet dénemi ile sinirhdir. Kar payl avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.



ILAN
MADDE 14

Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenieme ve
belirtilen sdrelere uymak kaydiyia yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gdre yapilacak 6zel durum aciklamalari ife Kurulca
éngdriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun ofarak zamaninda yapillir,

ANA SOZLESME TADILLERI
MADDE 15

Ana Sbézlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun gorisi ile Ticaret Bakanhgi'ndan
izin alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu ve Ana So6zlegme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek
Genei Kurul'da, Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasas! mevzuat! ve Ana Sézlesme'de belirtilen
hikimler cergevesinde karar verilir, Ana Sozlegsme degisiklikleri tiglincii kigilere kars! tesciiden sonra
hikiim ifade eder.

SERMAYE PIYASASI ARACI iHRACI
MADDE 16

Sirket'in ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci
niteligindeki diger sermaye piyasasi araglanni ihra¢ etmesi hususunda yénetim kurulu yetkilidir.

Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat cergevesinde ongérilen limit ve
hususlara uyulur.

KANUNI HOKOMLER
MADDE 17

isbu Ana Sdzlesme'de yazili olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili diger mevzuatin konuya ait hitkimleri uygulanir.

PAY SENETLERININ DEVRI
MADDE 18

Paylar, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, isbu Ana Séziesme ve ilgili mevzuat
hikiimlerine gére serbestce devredilebilir.
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